
УIРАВЛЕНИЕ ОБРЛЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИIIАЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУТА <(УСИНСК>

(усинсю) кАр кытшын lчг},нициIIАльнОЙ юкОнлОн
АдминистрАциясА йОзос вЕлОдОмОн вЕськОдлАнlн

прикАз

З0 ноября 2020 года Ns 9З8

г. Усинск

Об организачии и проведении дополяительшого отбора кандидатов для вlспючения в

кадровый резерв руководитнrей образоватеJIьвых организацпй, подведомственшых

Управлению обрвзования адмипистрдции муниципального образоваяия городского
округа <rУсинсю>

В соответствии с п}нктом 2.6. Положения о порядке формирования кадрового резерва

руководителей образовательньтх организаций, подведомственньгх Управлению образования

адt{иниирации м}тиципального образования городского округа <усинск>, },твержденного
приказом Управления образования администрации муниципаJIьного образования городского

округа <Усинск> от 27 ноября 2018 года }ф 115б, и в цеJIях реiшизации единой кадровой

политики в образовательньгх организациях, обеспечения своевременного и качественного

за {ещения доЛжностеЙ руководителеЙ образовательнЬж организаций дошкольного, общего и

дополнительного образования, подведомственньrх Управлению образования администрации

м),ниципального образования городского округа (усинск>, с учетом прогноза изменения

кадровой ст}ктурь1 руководителей

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Организовать и провести дополяительньй обор кандидатов дIя вкJIючения в

кадровый резерв руководителей образовательньIх оргtlнизаций, подведомственньгх

Управлепию образоваЕия 4щ,tинистрации муниципrшьвого образоваяия городского окр)та

<Усинск> в период с 02 декабря 2020 года по 30 января 2021 года.

2. Установить что:

2,1, Отбор кzlндидатов дJUI вкJIючения в кадровьй резерв руководителей

образовательньж организаций, подведомственньгх Управлению образования администрации

ь{униципального образоваЕия городского округа <Усинск)) проводится по тем категориям

должностей:

- (директор общеобразовательной организации>;

- (заведующий дошкольной образовательной организаuией>;

- (директоР организации дополнительного образования),

2.2. Обор кандидатов, для включения в кадровьй резерв руководителей

образовательньrх оргаяизаций, подведомственньrх УправлеЕию образования администрации

м1тlиципального образоваЕия городского окр}та (Усинск), производится из числа

работникоВ образовательяЬгх организациЙ и иных лиЦ в порядке, установленпом разлелом II.

<Порялок формирования кадрового резерва> Положения о порядке формирования кадрового



Руководитель
управления образования Ю.А. Орлов

спYъ

Исп. Начмыrик ОК!иПО УО
Шакирова Наталья Аядрссвна
(882l44)20-6_14

Рассылка: Ю,А. Орлов, Н.А. Шакиров4 всс ОО, lulОД МЦ

резерва руковолителсй образовательньD( организаIий, подведомствеЕньrх Управлепию
образоВ rия аД\{инистРации м}нициПаJIьного образования городского округа кУсинск>,
)твержденного прикдrом Управления образования администации м).ниципаJIьного
образования городского округа кУсинск> от 27 ноября 20l8 года ],,lb l t5б.

2.3..Щокуrиенты и материалы Кандидатов для вкпючения для вruIючения в кадровый
резерв руководителей образовательньrх организаций, подведомственньтх Управлению
образования ад,{иЕистации м}тиципального образования городского округа кУсинск>
принимаются до 12 часов 00 минlт 14 января 202l года (по Московскому времени) по
алресу: l697l0, Республика Коми, г. Усинск, ул. Возейская, д. 34 кабинег 18.

2,5. Итоги проведенного обора кандидатов для вкJIючения в кадровый резерв
РУКОВОДИТеЛеЙ Образовательньгх организациЙ, подведомствеяньгх Управлению обраJования
администрации муниципаJIьного образования городского округа <Усинск) подлежат
опубликованию не позднее 31 января 202l года на официальном сайте Управления
образования ад!,tинистации муниципalльного образования городского округа <Усинск>.

3. Отлелу кадрового, докумептационно - информационного и правового обеспечения
Управления обр&}ования (Шакирова Н.А.);

3.1. ,щовести данный прикlв до сведения всех подведомственньж образовательньгх
организаций и иньrх бюджетньrх у.rрежлений.

3.2. Разместить данньй приказ на официальном сайте Управлепия образования
ад\,rинистации м}тиципalльного образования городского округа кусинск), с целью
информировапия всех заинтересованных лиц.

5. Контроль за испоJIпепием прикша оставляю за собой.


