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отчет об оценке коррупционных рисков, при реализации Управленшем

образования администрации муниципального образования городского округа
<<Усинск>> своих полномочий за 2022 год

ВоисполнениеФеДеральногозаконаот25декабря2008годаN927з-Фз(о
противодейств"" *oppynu"",>, Закона Республики Коми от 29 сентября 2008 года Np

вi-рз <о противод;йствии коррупции в Республике Коми>, решения Совgга

"у""ч"п-u"Ьго 
образовани" .орЪлЪ*оrо округа кУсинск> от 06 апреля 20l7 года Ns

li3 года <об осуществлении мер по противодействию коррупции в грмицах

муниципального образования городского округа кусинск)), и признании утратившими

aйпу ,,a*оrороrх решений Совота муниципального образования городского округа

кусинск>, постановления администрации муниципального образования городского

округа кУсинск)) от 2l апреля 2020 года ЛЬ 526 (об организации деятельности по

прьтиволействию коррупции в муниципальном образовании городского округа

кУсинск>, проведена оценка коррупционных рисков, при реализации Управлением

образования администрации муниципального образования городского округа

кУсинск> своих полномочий.
порядок и правила проведения оценки коррупционных рисков

законодательством Российской Федерации не установлены,
При этом пунктом 25 Указа i'Iр""л,"iu Российской Федерации от 02,04,2013

ГоДаЛЬ309<ОмерахпореаЛизацииотделЬныхположенийФедеральногозаконако
противодействии *oppyn,r"no на Министерство труда и социальной зациты

РЬссийской Федерации возложена обязанность по изданию метолических

рекоменлаций и других инструктивно - методических материалов, касаюцихся

рa-"a*"" требоЙий федеральных законов, нормативных правовых актов

ilp.."o."ru РЬссийской ОЪлерачи" и Правительства Российской Фелерачии по

вопросам противодействия коррупции,
Кроме того, в aoorua,a,""" с ll)нкгом 2 разlеrа ;1 rtро,t,окола заселания

президиума Сове,га при Президенте_ Росоийской Федерации по противодейсl,вию

й;й";" от 24 апреля 201j г, Nll 47 фелеральным государственным оргмам, органам

.оaулuр"r"""пой власти субъекта Российской Федерации, органаI\,r местного

самоуправления, государственным корпорациялt (комltаниям), фондам и иным

организациям, созданпым Российской Федерачией на осtIовании законов, а также

организациям, созданным для реализации задач, поставленных перел федеральными



государственными органами, поручено при реализации требований законодательства о
противодействии коррупции руководствоваться издаваемыми Минтрудом России
методическими рекомендациями и другими инструктивно-мgтодическими
материiш:tN,rи.

Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации
разработаны Методические рекомендации по провелению оценки коррупционных
рисков в федермьных органм исполнительной власти, осуществляющих конlрольно-
надзорные фун*ции, },твержденные протоколом заседания проектного комитета по
основному направлению стратегического рiввития Российской Фелерации <Реформа
контрольноЙ и надзорноЙ деятельности) от 13.07.20l7 ],fч 47 (7) (лалее -методические рекомендации),

В целях проведения оценки коррупционных рисков Управлением образования
администации муниципarльного образования городского округа <Усинск> (лалее -управление образования) выявляются коррупциогенно,a фч*rоры путем анализа
различного рола информации, поступающей как из внутренних, так и внешних
источников.

В этих целях сформирован перечень правовых актов и иных документов,
включающий в себя:

l. Внl"тренние источники:
- Перечень должностей работников Управления образования администрации

муниципаJIьного образования городского округа <Усинскя. работниковобразовательнЫх организаций и иных бюджетных (автономных) учреждений,подведомственных Управ.лению образования алминис.Iрации муниципiL-Iьного
образоваяия городского округа <усинскl>. замещение ко.tорых связано с
коррупционными рисками, 1твержденный приказом Управления образования от
18.01.20l9 года Ns 33;

- Форма предоставления сведений о,ицах. состоящих с должностным jlицом.
ЗаМеЩаюЩИМ должность руководителя образователыlой организации. лвержденнмприказом Управления образования от 29. l 2.2t} l 8 года Л! l3 l 6:- Организация раб9уr <Телефсrна доверия)), утвержденного прик:вом
Управления образования от l5.10.2020 года Л! 779;

_ Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
работниками Управления образования uд""п"arЬчц"" муниципмьного образования
городского округа <усинск), руководителями образовательных организаций и иных
бюдх<етныХ (автономньж) 

1.T реждений, подведоIrcтвенных Управлению образования
администрации муниципального образования горолского округа кусинск>, и
урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом Управления
образования от l3.10.2020 гола J\! 75i;

- Положение о комиссии по противодействию коррупции в УправленииобразованиЯ администрации муницип,lльного обраrоuапи"' aopora*o.o'- onpy.uкУсинск>, угвержденное приказом Управления обраrзrrвания от l 5. l0.2020 гола Nl 777:_ Положение о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка всвязи С протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими
официальными мероприятиями! 

участие в которых связано с исполнением имислуrкебных (долясностных) обязанностей. сдаче и оце}Iке подарка. и его реализации(выкупе), утвержденное прик.воМ УправлепиЯ образования от l 6. l0.2020 года J\Ъ 782;- Порядок уведомления Управления образования алминистрации
пtrуниципl}льного образования городского округа <УсинЪк> о (laKTa" обращения вцелях склонения работников Управления образования чдrr""a,aрчч""муниципального образования городскоI.о окр!,га <Усинск>. р).ководителейобразовательных организаций и иных бкlл>,сеiных (автономных) учрех(дений.



подведомственных Управлению образования администрации муниципаJIьного
образования городского округа <<Усинск> к соверIцеIIию корр),пциоtl Ilых
пр.вонарушений, утвержденный приказом Управления образования от l3.10.2020 года
Ns 7б1;

- Приказ Управления образования от 11,08.2020 года J,& 566 (О мерах по
недопущению составления неофициа,rьной отчетности и использовzшия поддельных
докr{ентов в Управлении образования администрации муниципaшьного образования
городского округа кусинск>;

- Правила обмена деловыми подаркzll4и и знака},tи делового гостеприимства в

Управлении образования администации муниципаJIьного образования городского
окрца кУсинск)), }твержденные приказом Управления образования от 05.08.2020 года
]'Ф 563;

- Административные реглаIvtенты администрации муниципального образования
городского округа кУсинск)) по исполнению муниципalльных услуг в сфере
<Образования>:

Постановление администрации муниципarльного образования городского округа
<Усинск> от 09 окгября 2019 года Jф 1326 кОб утвержлении административного

регламента предоставления муниципrrльной услуги <Предоставление информачии о

результатах сданных экзаN.{енов, 1,естирования и иных tsсlуllиLеJlьны\ исttыtаtlий. а

также о зачислении в образовательную организацию);
постановление администрации муниципального образования городского округа

кУсинск> от 25 марта 2019 года ]t 340 кОб утвержлении админис,lративного

регламента предоставления муниципальной услуги KI [редост,авлеrtис иtt(lорлtачии tl

текущей успеваемостИ учащегося, ведеtlие ,).,Iек'грон HOl,() -1неttника и )]lек,гр()н tl ()I,()

журнала успеваемости));
постановление администрации муницип&lьного образоваttия горо.f,ского окр),га

<Усинск> 17 ноябрЯ 20l4 года ль 2488 кОб утвержлении алминис,грати вног()

регламента предоставления муниципальной усrtуги кПредоставление информачии о

порядке проведения государственной итоговой аl-гестации обучакlщихся, освоивших

обiазовательные программы основного trбщеtrl и срсдtlеl,() trбLllct tr ,rбра'зrlвания. п toM

числе в форме единого государственного экзаý{ена);

Постановление администрации муниципiшьного образования городскоtо oкpyгa

<Усинск> от 25 марта 2019 года Ns 34l коб утверждении административного

регламента предоставления муниципальноЙ услуги <Предоставление информачии об

Ьбр*о"чr"п"""rХ ПРОГРtl]r{Мах (ребных планах, календарных учебных графиках,

pubo""* npo.paMMax учебных предметов, курсов, дисциплин (молулей))>;

Постановление администрации муниципаJIьного образования городского округа

<Усинск> от з 1 мая 2019 года Ne 685 коб утверждении ФIминистративного регламента

предоставления м},ниципаJIьноЙ услуги "Представление информации об организации

оьщaооarупrоaо " 
бaaпп-пого дошкольного, начального общего, основного обцего,

среднего общего образования, а также дополнительного образования в

общеобразовательных организациях) ;

поgгановление администрации муниципtшьного образования городского округа

<Усинск> от 29 декабря 2018 года Np 1577 кОб лверждении адмияистративного

регламента предоставления муниципальной услуги <прием граждан в

общеобразовательные организации)) ;

постановление администрации муницип&,lьного образования городского округа

кУсинск> от 3l марта 202l Ns 389 коб утверждении административного регламента

предостазления муниципальной услуги <прием де,гей в организации дополнительного

образования>>мУяиципалЬнымиорГанизацияМидополниТельноГообразоваяия'



расположенными на территории муниципального обрzвования городского округа
(УсинскD.

- Протоколы заседания Комиссии по противодействию коррупции в

Управлении образования администрации муrиципапьного образования городского
округа кУсинск>

- Протоколы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

работниками Управления образования администрации муниципального образования
городского округа кУсинск)), руководителями образовательных организачий и иных
бюджgгньrх (автономньтх) учреждений, подведомственных Управлению образования
администрации муниципального образования городскоI,о crKpl,t,a кУсинск>, 1,1

урегулированию конфликта интересов
- уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу:
- уведомления о фаrсгах обращения в целях склонения к совершению

коррупционньгх правонарушений;
- уведомления о возникновении личной заинтересоваI II]ости. которая приводи1,

или может привести к конфлик,гу ин,l,ерес()в:
- результаты анализа сведеttий о дохOдах. расхода\. об иrtl,щссr,ве lt

обязательствах имущественного характера.
2. Внешние источники:
- обращение граждан и организаций;
- сообщения в СМИ о коррупционных правонаруluс,н и ях:
- материалы, представлснные правоохраIl лl,гс jIыi ы !1и Ol-}l aItil\ll,,
В результате анаJIиза ин(lормашии. llеобхс1_1tt rt tll"t ,,l tя IIг(ll]c lсllllч ()llcllKtl

коррупционных рисков установлено следующее.

l. Внутренние источники
1.1. Предоставление сведений о доходах, расходах об имупlестве и обя,lательствах

имущественного характера и результаты их анализа
в рамках исполнения требований стжьи 2'l5 Трулового кодекса Российской

Федерации, Федерыrьного закона от 25 декабря 2008 года Jф 273-ФЗ (О
противодействии коррупции> в 2022 году в адрес Управления образования было
представлено 90 справок о доходах, расходах, об имуrчестве и обязатеllьствах
имущественного характера за 2021 год. из которых 78 справок о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год представ.цено
действуюrчими руководителями образовательных организаций и лицами
исполняющими обязанности руководителя образовательной организации по
состоянию на З|.|2.202l года, и 12 справок о доходirх, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера за 202l год представлено кандидатами на
должность руководителя образовательной организации.

Справки о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного
хараюера, представляются лицами, при назначении на которые грах(дане и при
замещении которых, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имушестве и
обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера своих супр},I.и (сl,прl,га) и
несовершеннолетних дgтей, согласно части 4 с,r,а.t.ьи 275 1'рудовоIо к()лекса
Российской Федерации, постановлению администрации муниципа.lьноr,о образования
городского округа кУсинск> от 2l апреля 2020 года Nч 526 кОб орI.анизации
деятельности по противодействию коррупции в муниципмьном образовании
гороДского округа кУсинск>. по форме vcTaHoB.tctIllol'i Указом I [рсзи:енl,а Рсrссltt'iской
Федерации 23 июня 2014 года ЛЬ 460 (Об утверх(дении формы справки о лоходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении



изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации) с обязательным

использоваIlием ПК (Справки Бк>), согласно пунrry 2,3. раздела 2. <[Iовышение

эффеrгивности противодействия корруIIции и совершенс lв()вание

антикоррупционныХ мехalнизмов в реtL,Iизации кадровой политики оргzlнов

госуларсiвенной власти Республики Коми, госуларственных органов Респуб,lики

Коми, органОв местногО саN,tоупр:шленИя в Республике комиD регионаJIьной
профаммы <Противолействие коррупции в Республике коми (2018 - 2020 голы)>.

утвеiж,ченнои ir**o" Главы Республики Коми от lб сентября 202l rпда N9 lll (об

}тверждении региона.ltьной програNiмы "Про ги Btl;rc йс t BIlc K()pг\llllIlll в I'ccttrб;ttti.,

ko", (ZOZt - 1024 годы)> и пр!tзнаниИ утратившими силу некоторых 1,казов l',чавы

Республики Коми>, и пункту 2.2, раздела 2. кПовышение эффекr,ивнtlсr,и

противодействия коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в

решlизации кадровой политики в муllициIlаjlьгtом образоваtlиtt I,ородскоI,о oKp),IJ

iYa"nanu, Программы <Противолейст вие к()рруIIции в M)/tIиltиlla.lbltrlv ttбраltlвании

городского округа <Усинск> (202l - 2024 r,олы)l), ),тверждеllIl()й Iloc гановjlеllttеIt

администрации муниципtшьного образования городского округа кусинск> от 17

сентября 2021 года Ns 1560.
спр**" о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного

характера, проходят проверку в рамках достоверности и полноты представленных

сведениЙ с целью исключения коррупциогенных фактов,
Все руководителИ подведомственныХ Управлению образовшlия

образовательных организаций и иных бюджетных уrреждений, расположенных на

территории м)дtиципаJIьного обр:вования городского округа <Усинск)), предоставили

сведения в срок, установленный законодательством, замечания по оформлению

справок были устранены своевременно.' 
В отчетной zoz2 году орrr"rо 90 справок о доходtrх, расходах) об имуществе и

обязательствах имушественного характера за 2021 год, из них:

- руководителями муниципальных рреждений и исполняющими

обязанности руководитеJIя мупиципального учреждения по состоянию на 31 декабря

2021 года, подведомственных Управлению образования администрации

муниципмьного образования городского округа <усинск> - 3l единица:

супруг (супругов) руководителей муниципальных учреждевий и

исполняющих об"з*поar' руководителя муниципмьного )чреждения по состоянию

на 31 декабря 2021 года, подведомственных Управлению образования администрации

"уr"ч"п-""ого 
образования городского округа <Усинск> - 22 единицы;

- несовершеннолgтнихдегейруководителеймуниципа"tьныхучрежленийи
исполняющих обязiнности руководителя мунициtlального учреждения по состоянию

на 31 декабря 2021 гола, подведомственных Управлению образования администрации

I{уr"чrп-iпого образовшrия городского округа кУсинск> - 25 единиц,

- 4 справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

иItOlцественного характера за 2о2iI год предоставлено в отношении кандидата на

должность руководителя подведомственной образовательной организации;

- 3 спразки о доходах, расходах, об имуlцестве и обяза,гельсr,вах

имущественного хараrсrера за 202l год предоставлено в отношении супруга (супруги)

кrшдидата на должность руководителя подведомственной образовательной

организации;

-5 справок о доходах,
имущественного характера за

несовершеннолетнего ребенка

расходах, об имуществе и

202]. год предоставлено
кандидата на должность

обязательствах
в отношении

руководителя

подведомственной образовательной организации,

Во время заполнения, приема справок с каждым руководителем
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расходах.
Также каждому руководителю были разъяснены меры о гветс,l венности в сJ},час

предоставления неполных и (или) не.лос,гt)верных .,tанны\.
По итогам окончания лекJlараци()н н (lЙ Kalttil,ttlи[l ]0]] rt,.ra r.,ы-t ilp,lBc-ictt att.r tttl

сведениЙ о доходах, расходах, об имуществе и обязате.;lьс,t,в&\ имущественноI,о
характера за 202l год, который покfftал следуюшее.

Все сведения о доходах. расходах об имуществе и обязательствах
им)дцественного харакгера, были представлены по форме усr,ановленной Указttм
Президента Российской Федерации 23 июня 20l4 l ола ,ф 460 uОб у t всрж;tении с[rсrрмы

справки о доходaж, расходах, об имуществе и обязательствах им},щественноI,о
характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской
Федерации> с использованием ПК <Справки БК>.

Общий анализ показал следующую информацию:
l. Сведения о доходах.
Согласно проведенному анализу было установлено. что в разделе l. Сведения о

доход:rх руководителями подведомственных Управлению образования администации
муниципального образования городского округа <<Усинск>> образовательных
организаций и иньIх бюджетпых учреждений, расположенных на территории
муниципального обрuвования городского округа <Усинск)) отражены:

l. Доход по основному месту работы указчlны в соответствии со справками 2
ндФл.

2, Доход от педагогической и научной деятельности - отражен у
руководителей общеобразовательных организаций. У руководителей дошкольных
образовательных организаций данный вид дохода отсутствует.

3. Доход от иной творческой деятельности - нет.
4. ,,Щоход от вкладов в банках и иных кредитных организациях - да,
5. .Щохол от ценных бумаг и долей участия в коммерческих организациях -

да.
В ходе проведениrI анализа вьшвлено, что в иных доходах руководителями

подведомственных Управлению образования администрации муниципального
образования городского округа кУсинск> образова,ге.цьных оргаllизаций и иных
бюджетньrх учреждений, расположенных на территории муниципмьного образования
городского округа <Усинск>) указаны следук)щие наиболее часто встречак)щиеся виды
доходов:

- Пенсия;

- Социальные выплаты в денежной форме (замена скидок по оплате за жиJIое
помещение' коммунмьные услуги и услуги связи) согласно федеральному
законодательству;

- Социальные выплаты в денежной форме (замена скидок по оплате за х(илое
помещение, коммунальные услуги и услуги связи) согласно региональному
законодательству;

- Алименты;
- .Щенежные средства полученные в лар от родственников;
- Негосударственная пенсия;
- Ежегоднaш выплата <Ветеран труда));

- Социшlьное пособие от ПФР на детей;
- Доход от продажи движимого и недвижимого имущества.
2. Сведения о расходах.



Предоставлены 1 (одним) руководителем подведомственной Управлению

образования администрации муниципrrльного образования городского округа

<усинск> образовательной организацией, расположенной на территории

муниципального образования городского округа кУсинск>.
В качестве приобретенного имущества указано:
- Квартира - 1единица.

Источником полr{ения средств, за счет которых было приобретено

имущество было указано оформление крелита (ипотечного кредита);

3. Сведения об имуществе.
сведения в дalнном разделе соответствуют сведениям, поданным за 2020 год,

За исключением вышеук }llнных приобретений.
3.1. В справках о доходarх, об имуществе и обязательств:ж имущественного

характера за 2021 год указано на наJIичие в собственности следуюlцих видов

недвижимого имущества:

- Квартира - 58 единиц;

- Гараж - 4 единицы;

- Жилой дом- l1 единиц;

- Земельный 1часток - 16 единиц;

- Нежилое помещение - l единица;

- Иное недвижимое имущество - 3 единица,

4. Сведения о счетдх в бднках и иных кредитных оргднизациях,
сведения представлены всеми руководителями подведомственных Управлению

образования администрации муниципаJIьного образоваrия городского округа

uУa"na*u образовательных организаций и иных бюджетных учрежлений,

расположенных на территории муниципального образования городского округа

(УсинскD.
5. Сведения о ценных бумагах.
в 2021 году руководителями подведомственньж Управлению образования

администации муниципального образования городского округа кусинск>

образовательных оргaшизаций и иных бюджетных ррежлений, расположенных на

территории муниципального образования городского округа кУсинск> ченные бумаги

не приобретались и не продtвались.
6. Сведения об обяздтельствдх имущественного характера,

б.l. об объектах недвижимого имущества находящихся в пользовании,

сообщено в 42 справках о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера за 2020 iод. В качестве имущества нахомцего в пользовании указано:

предоставленными супругами и (или) роirиlеjlями, а lакже O,rlloIIle

pa}rкax заключенных договоров слу>кебного rtайма,

7. Сведения о недвижимом имушестве, транспортных с

бумагах, отчу)rцеrtных в течение отчетного периода в резуль

сделки
СведениЯ об отчуждении имущесl,ва R ре:]},IblaIe ()eзtto,

сообцено ни одним руководителем,

- Гараж - 1единица;

- Квартира-45 единиц;
_ Жилой дом - 18 единиц;

- Земельный )п{асток - 17 единиц;

- .Ц,ача - 1единица.
В основном, это безвозмездное, бессрочное пользование фактически

ния. tllIltrprt lct t tlt,tй в

редствах и ценных
тате безвозмездной

lltc t- ttltlit c-tc lkll llc



Сведения по установленной форме, согласно Указу Презилента Российской
Федерачии от 23.0б.2014 года Ns 460 (Об утверждении формы справки о доходirх,
расход€lх, об имуществе и обязательствах имущественного харагrера и внесении
изменений в некоторые аrгы Президента Российской Федерации> с использованием
СПО кСправки БК> были предоставлены всеми руководителями подведомственных
Управлению образования администр:щии ]\о/ниципального образования городского
округа <Усинск> образовательных организаций и иных бюджегных учреждений.
расположеннЫх на территории муниципального образования городского округа
кУсинск>, в количестве 78 (семидесяти восьми) справок.

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера руководителей подведомственных Управлению образования администрации
IчfУниципarЛьноГо образования городского округа кУсинск> обрщовательных
организаций и иньrх бюджетных учреждений и членов их семьи за период с 0l января
по 31 декабря 202| года на официальном сайте Управления образования
администрации муниципального образования городского округа <Усиttск)) в ceTlt
Интернет в разделе кПротиводействие коррупции) во вкладке кСведения о доходах,
расходах, и обязательствах имущественного характера)) (httр://усинск-обр.рф/оЬ-
upravlenii/protivodeystvie-komrpcii/svedeniya-o-dohodah-rashodah-ob-imushchestve-i).

в связи с проведённым анализом ус.tановлено. что лицами. tiри назначении на
которые граr(дане и при зtlмещении коl,орых, обязаны tlредстав"iяIь clзcJcllrtя (l cB()!lx
доходzlх, об имуществе и обязательствах имущественного характера. а также сведеlIия
о Доходах, об имуществе и обязательствах имущесltsенного харакгера своих 0уIlруI,и
(супруга) и несовершеннолетних детей соблюдены требования законодательства о
представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязате.пьствах
имущественного характера,

НарушениЙ ограничениЙ и запретов, установленных действукrrдим
законодательством, связанных с предоставлением сведений о доходах, об имушес,гве
и обязательствах имущественного харакгера, а также сведений о доходах. об
имуществе и обязательствrrх имущественного характера супруги (супруга) и
несовершеннолетних дgгей, не выявлено.

1.2. ЗаседаниЯ Комиссии по противодействию коррупции в Управлении
образования администрации муниципальноrо образовапr, .оролa*оiо окр)iга

<<Усинск>>.
В целях повышения эффекгивности применения мер по противодействию

коррупции и определения приоритЕтных направлений реализации анти коррупчионной
политикИ в Управлении образования администрации м}.ниципаlыtо.о обрuзоuаlt""
городского округа кУсинск)) на протяжении 2022 года на реl.улярной основе
проводились заседания Комиссии по противолействию коррупции в Управлении
образования администрации муниципального образования городского округа
<Усинск>.

Всего за 2022 год было проведено 4 (четыре) заседания Комиссии по
противодействиЮ коррупции в Управ.rенlrи образованltя it.,t\,tllIltl(lPiltllllI
муниципaцьного образtlвания l.Ор()лск()| () ()кр\ l il ,,}'сиtlск,,.

Всего на заселаниях Комиссllи tlo llpol lt во,tейсl8и к) корр\ llцtItt в \ tti-laB-lcltttll
образования алминис,l,рациIt мунициltа]]-lыlоi1) .,6р,rз.,в,lt r t rя' l U}rUJ!l\Ul tl' Llп]l,\ l.r
кусинск> было рассмотрено l2 (лвеналuать) вопросов. связаllных с ttеобходи мост.ыо
исполнения требованиЙ Федеральногсr от 25 лекабря 2()()tJ г tl:tlt Nц ]73-Ф'] rr( )
противодействии КорруIlttии)l. Закllнtt l)ccttrб ttltitl Ii()\lll l)] ]() 1,1.,111,illу a(i()l,i l,, r;r \i,
82-РЗ ко про'l'и волL'йстви и к()рр\ lIциlI ri l'cctlr i,.lttKc K.,rtlt



1.3.,щанные антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов

Упрввления обрвзования администрации муниципального образования
городского округа <Усинск>) и их проектов за 2022 rол

Во исполнЬние требований Федерального закона от l7 июля 2009 года J,,{ъ 72-Фз

<об антикоррупчионной экспертизе нормативных правовых актов и проектов

нормативныХ празовыХ актов)), антикоррупционная ,)кспертиза Ilорма,гивIIых

правовых актов (проектов) Управления образования админисlрации муниципального

образования городского округа <<усинск> осуществляется в соотве,l,ствии с

постановлением администрации муниципального образования городского округа

кУсинск> от 08 февраля 2022 года NЬ l92 коб ).тверждении Порялка проведения

оценки реryлирующего воздействия проектов нормативных правовых актов

муниципшIьного образования городского округа кУсинск)), экспертизы нормативных

правовых аюов муниципального образования городского округа кУсинск>,

Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых акгов

проводится в соответствии с Правилами проведения антикоррупционной экспертизы

нормативных правовых акгов и проектов нормативных правовых актов, Методикой

проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов

нормативньtх правовых актов, утвержденных Постановлением Правительс,гва

Роiсийской Федерации от 26 февраля 2010 года N9 96 (об антикоррупционной

экспертизе нормативных правовых актов И проектов нормативных правовых актов)),

в соответствии с Порядком проведения ан,гикоррупционной экспертизы

уполномоченным орг.tном по проведению антикоррупционной экспертизы проектов

нормативных правовых актов, принимаемых I'ltавой мунициllальнOt,о rэбразоваttия

городскогО округа - руководителем администации городского округа <Усинск>,

""n""a"" 
Управление правовоЙ и кадровой работы администрации муниципа,,IьноI,о

образовшrия городского округа кУсинск>,
В 2022 году была проведена антикоррупционнш экспертиза I0

проектов нормативных правовых актов админис,tрации мун иципtulьн()l,() образования

aорооa*оrо округа uY"rHbK)) подготовленных YtlpaB-TettиcM образоваttия,

Коррупчиогенных факторов в проектах нормагивных правовых актах -

вьшвлено не было.
tsсе подготовленные Управлением образtlвания проекты lIормаl,иRIlых Ilравовы\

акtов администрации мунициrrrrч,,u,,о образоваttия l ор()дск()I () окр) l а ((!'clllIcK,, бы,tlt

соГласоВаны'безвыдачиО-l.риttаlс.lt,!l()I(Illlкll()L]сllilя'lil\il\]к,l\t]rlllt.'lсIllI()ii
антикоррупционной экспертизы.

irЪруш"ниИ юридической техникИ llри Itодго,l()вке llpoeкI()B llор}!агивtlы\

прaшовых актов администрации муниципального образования городского округа

<усинск> Управлением образования - не выявлено,

1.4. Уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую рабоry

уведомлений О НrlI\,tерении выполнять иную оплачиваемую работу за 202l год

было подано от to 1десяти) руководите;ей образовательных организаций.

подведомственных Управлению образования,

Все заявления были рассмотрены на заOедании Комиссии по соблюдению

требований к служебному' поч"дЪ""о работниками Управления образования

админисцации "уr"ч"пйо"о,о 
образования городского округа. <Усинск>,

руководитеJUIми образователо"о," ор,чп",аций и иных бюджетных (автономных)

riреждений, подведомственных Управлению образования администрации

ii"rйп-urого образования городского округа <усинск>, и урегулированию

конфликга интересов, с выдачей заключения,



за отчетный 2022 год уведомлений о намерении выполнять иную оплачивасмук)
работу ни от одного работника Управления образования не поступало.

1.5. Уведомления о фактах обращения в целях склонения к совершению
коррупционных правонарушений

уведомлений о фактах обращения в цьr,"х склонения к совершению
коррупционных прzlвонарушений за 2022 год ни от руководителей подведомственных
управлению образования образовательных оргiнизачий и иных бюджетных
у{реждений, ни от работников Управления образования - не поступало.

1.6. Уведомления о возникновении личной заинтересованности, которая
приводит или может привести к конфликry иЕтересовв отчgгном 2022 году В адрес Управления образования уведомлений о

возникновении личной заинтересованности, котораJI приводит или может привести к
конфликry интересов ни от руководителей пбразоваr"льпu,х организаций.
подведомственных Управлению образования. ни от работников Управления
образования - не поступirло.

2. Внешние источники
2.1. обращение граждан и организаций

за 2022 год в адрес Управления образования обрьщений граждан и организаций
о наличии признакоВ коррУпциоIIноl'О II()ВсдсllиЯ l] .lсяIс_lЬll()сltl ,]().lijiII()cIIiln\ Illlt.
как Управления образования, так и подведомственных Управ-,lеникl сlбразtlвания
образовательньrх организаций и иных бюджетных )п{реждений - не поступаrо.

2.2. Сообщения в СМИ о коррупционных l]равонарушениях
За 2022 года публикаций в СМИ о корруIIциоIlных праtsоtIар\,IUсIlиях со

сТороны рУковоДителеЙ поДведоМстВенных Управ_rен ll l(l ()t'iгlа i(lBa ltl l я ()alnil J{ lllэ l с .tt,Il1,1\

ОРГаНИЗаЦИЙ И иных бкlлж9lц6;1 r ч1-1ск.lсttltii ll (l1,1ll ) 1l111i,,11111n,,i \, 
1,.111 1., ,1"

образования не было.

2.3. МатериаЛы, представ.;lеlltrы е правооI pltllи I cjlbHыMll ()l)l ilна}rи
За 2022 год в адрес Управлеtltrя t,tбразсrваl r tt я \tlflсриа]Iоl} llpc.,1cl.aB,,]r.ll IIы\

ПраВоохраниТеЛьными орl'анаМи (l нtl IичtlИ llри]tlаh()l.] h(JJ)|)\ |iIt}IllllIi(l| (i I l ( l l.t (.. | с l ] l l я |1

деятельности должностньiх лиц. как Управ;rеttия образоваtlия. .гак ll
подведомственных Управлению образования образовательных оргtшизаций и иных
бюджетных учреждений - не поступало.

По совокупнОсти результаТов оценкИ корруlIционнЫх рисков подтверждено
отс}тствие коррупционного поведения должностных лиц Управления образования
осуществлении ими контрольно-надзорных функuий " подuaдо"aтвенных
управлению образования образовательньri ор.чrйчпй, при осуществлении своих
полномочий.

л 3. ПереченЬ коррупци_оннО-опасныХ функчий Управления образования.согласно пункту 4 Мsтодических 
- 

рекомендаций под поррупц"оппо-
надзорными функдиями понимается:

- осуществление действий по контолю и надзору за исполнением органами
государственной власти, органами местного сllмоупрaвления, их должнос.l,нымилицalми, юридическими лиц:lми и граждalнами установленных Конститlцией
Российской Федерации' феДермьными конституционными законами, феДера,тьными


