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в целях повышения эффективности применения мер по противодействию коррупции и

определения приоритетных направлений реализации антикорруп цllонной поли,1,1lкll ts

управлении образования администрации муниципального образования городского округа

кусинск> на протяжении 202l года на регулrрной основе Irроволилнсь заселаllиrl Код,tиссtли по

противодействИю коррупции в Управлении образования адNlинистраци!t муниципальllого

образования городского округа (Усинск).

Организации работы Комиссии по противодействию корруllции в УправJlеl]пи

образованиЯ адN,tинистрациИ муниципальноГо образованиЯ горолскогО округа кУсинск> (далее по

тексry - Комиссия) выстроена в соответствии с требованиями Федерального закона or, 25

декабря 2008 года N9 27З-ФЗ кО противодействии корруllции>, Закоtrа Республики Кошtи o,r,29

сентября 2008 года Ns 82-РЗ (О противодействии коррупции в Республике Коми>, решения

Совета плуниципаль}lого образования городского округа кУсинск> от 06 апреля 20l7 года,ifs ll3
года (Об осуществлении мер по противодействию коррупции в граlIицах мунициl Iальl lol'()

образованиЯ городскогО округа кУсиtrсК), и признаниИ уl,рати Rшиl\1и сriлу I{екоторых решеtlий

Совета муниципального образоваIIия городского округа <Усиtlск>, постановJlеllпя

админис]рации муниципального образования городского округа кусиllсl() от 2l апреля 2020

года Ns 526 (Об организации деятельности по противодействию коррупции в мунициI la.qbнol,l

образовании городского округа (Усинск>>.

ПорядоК деятелыlостИ Комиссии утвержден приказом Управления образtlвания

администрации муниципального образования городского округа <Усинск> от l5.08,20l8 гола,i{s

74l, в послеДующе[., прикаЗом Управления образования ал]\lинистраt[ии муниципаJIьI Iого

образования городского округа кУсинск> от l5.10.2020 года Л! 777.

Согласно порядку работы Комиссии, за 202| год состоялось 5 заседаний. Всего на

заседаtlиях было рассмотрено l4 (четырнадцать) вопросов.

также В 202l году из 5 заседаний Комиссии, l заселание состоялись с учас,гием

представителей Прокураr,уры г. Усиttска Республики Коми (06.07.2021 гола).

В прочессе работы КомиссИи были рассмотрены вопросы, ll час]'и }lсполнеltия требоваllllй

ФедеральногО закона оТ 25 декабря 2008 г..,\,lЪ 273-ФЗ кО про,гиводействии коррупчии>. Указа

Президента Российской ФедераuиИ от 23.06.20l4 года N9 460 <Об утверждении форltы cпpaвlill о

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иl\,tуществеIIного характера и Bнeceнll}l

изменениЙ в некоторые акты ПрезиденТа РоссийскоЙ Федераlдии> по и,|,ога}l ДеКЛаРаЦИr.lt tllОЙ

кампании, о рассмотрении допущенных нарушений r,ребований Фелералыtого закоilа 0],

05.04.20lЗ Ns 44-ФЗ кО конrрактной системе в сфере закупок товаров, рабо,г, услуl, лля

обеспечеIlиЯ государственtlых И мунициrlальных нужд), о рассмотре}Iии Обзоров

правоприменительной пракr,ики по результатам всryпивших R законную силу решений сулов,

арбитражных судов о Ilри]нании недействитеJI ыlыl\t }I llel lорl\Iативllых прааовых aK,I,oB.

незаконtlымИ решениЙ и деЙствиЙ (бездейс,l,вия) федеральных органов государственной власти,
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органов госуДарственной власти субъектов Российской Федерации, органов MecTIlo1,o

самоуправления, Других органов, организаций, наделенных федеральным законом отдеJlьньlN,l!t

государственными или иными лубличными полномочиями, и их должностных лиц в целях

выработкИ и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений и

т.д.

за 202l год в Управлении образования с целью приведения локальных нормативных

актов пО вопросаМ противодействИя коррупции в соответствие с требованиями действуюtцеt о

законодательства Российской Федерации по вопросам противодейс,I,вия коррупции и реаJlизац}lи

статьи l3.З Федерального закона от 25 декабря 2008 года N9 273-ФЗ кО противодейсr,вии

коррупции), актуализации локальных aKl,oв не потребовалось, в саязи с приня,гием их в новой

редакции в 2020 голу.

В целях реализации положений статьи 13.3. Федерального закона от 25 лекабря 2008 го.rLа

м 273_ФЗ <О противодействии коррупции) и осуществления коlt{ПЛекса просветительских ]\lep.

направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к корруirционным проявления]!t.

в 202l годУ Управлением образования Амо го <Усинск> совместно с подведомственll ы|\tl,i

учреждениямИ был проведеН комплекс просветительских шtероприятий (игры, тренинги,

семинары, постановка сказок, rulассные часы, беседы с субъектами профилактики, конкурсы

рисункоs и тд) среди детей дошкольного, начального школьного и старшего l]lкольнОГО ВОЗРаСl'а.

а таюке среди педагогов и родительской общественности ( l 58 мероприятий).

Во исполнение требований Фелерального закона от |7 июJlя

2009 года ЛЪ l72-ФЗ кОб антикоррупционrtо й эксllертизе норNlа,гивных правовьiх актОв И

проектов нормативньlх правовых актов>, антикоррупционная экспертиза нормативных правовых

актов (проектов) Управления образования администрации l\,tуниципального образования

городского округа кУсинск) осуществляется в соответствии с постдновлением ад]\,tиllистрации

муниципального образования городского округа <Усинск> от 0З июля 20I7 года Лs ll9З (Об

утверr(дении Порядка проведения оценки реryлирующего воздействия проектов норпrатиRных

правовых актов муниципального образования городского округа <<Усинск>, экспертизы

нормативных правовых актов муниципального образования городского округа (Усинск).
Антикоррупuионная экспертиза проектов нормативных правовь!х актов проводл1,1сrl в

соответствии с Правилами проведения антикоррупцио}Iной экспертизы нормативных правовых

актов и проектов нормативных правовых актов. Меr,одикой провелеtlиll антиttоррупционной
экспертизы норматиl]нь!х правовых актов и проектов IIорматнвl{ых правовых ак,гоl].

утвержденных Постановлеtlием Правительства РоссийскоЙ Федерации от 26 февраля 20I0 года
Jф 96 кОб антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов норматиl]Iiых
правовых актов).

В соответствии с Порядком проведения антикорруп цио нttой экспертlIзы уполномочеllным
органом по проведен[lю аIlтикорруп ционtlой экспер,l,изы проекl,ов lIорматлlвных правовых актов.
принимаемых Главой муниципального образования городсl(оl,о oKpyl,a - руководителем
администрации городского округа кусинск), является Управлеttие правовой и калровой рабо,гы
администрации муниципального образования городского oKpyt,a кУсинсtt>.

в 202l году проведена антикоррупционная экспертиза 19 проектов нормативных
правовых актов администрации муниципального образования городского oкpyl,a (Усинсl()
подготовленных Управлением образования.

В 2 (двух) проектах нор[lативных правовых актах были выявлень] коррупциогеI lные

факторы.
При этом, все подготовленные Управлением образования проектьi нормативIIых

правовых актов адN|инисl,рации муниципалыtого образования городского округа кУсинск> бы;tи



согласованы, без выдачи отрицательного закJlючения, в рамках проведенной антикоррупциоtt t lой
экспертизы.

НаРУШеНИй юридической техники при подготовке проектов нормативных правовьiх актов
администрации муниципального образования городского округа <Усинск> Управлением
образования - не выявлено.

За 202l года поступило ll уведомлений о намерснии выIIолнять иную оплачиtsаеN,tую

работу от руководителей подведомственных Управлению образования образовательных
ОРГаНиЗациЙ и иных бюджетных учреждений. От работников Управ;tения образоваttия в 2021
году уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую не поступало,

Уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционIlь]х
ПраВонарушениЙ за 202l год ни от руководителей подведомственных Управлению образования
образовательных организаций и иных бюджетных учреждений, ни от рабо,гников Управления
образования - не поступало.

В отчетном 202l году в адрес Управления образования уведомлений от руководитеJlей
подведомственных Управлению образования образовательных организаций и иных бюджетных

учреждений о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести
к конфликту интересов не поступало.

За 202l год в адрес Управления образования обращений граждан и организаций о

наличии признаков коррупционного поведения в деятельtIости должностных лиll, как

Управления образования, так и подведомственных Управлению образования образова,гельных
организаций и иных бюджетных учреждений - не IlocTyllaJlo.

За 2021 год в адрес Управления образованиrl Nlатериалов представлеl{ных
правоохранительныN,Iи органами о наличии признаков коррупционного поведения в деятельtlост!|

должностных лиц, как Управления образования, так и подведомствеIlных Управлению
образования образовательных организаций и иных бюджетных учреждений - tle пост}пало.

По совокупности результатов оценки коррупционных рисков подтверждено отсутствие
коррупционного поведения должностных лиц Управления образования осуществлеtlии иl\,l}|

контрольно-надзорных функчий и подведомственных Управлению образования образовательных

организаций, при осуществлении своих полномочий.
Согласно пункту 4 Методических рекомендаций под коррупционно-надзорrIым и

функциями понимается:
- осуществление действий по контролю и надзору за исполнением оргаllами

государственной власти, органами местного са]\,tоуправления, их должностнь]I\,lи лица]\{И.

юридическими лицами и гражданами установленных Конститучией Российской Федерачии,

федеральными конституционными законами, федеральными законами и другими нормативными

правовыми актапли общеобязательных правиJI поведения;
_ выдача государственными органами и их должностными лицаN{и разрешtениЙ (лиuензиЙ)

на осуществление определенного вида деятельности и (или) конкретIIых дейс'гвий ЮриДИЧеСКИМ

лицам и гражданам;
- регистрация актов, доку]\lентов, прав. объектов, а также издание иllдивидуал bI Iых

правовых актов.

Кроме того, пунктом б Методических рекомендаций установлено, что к коррупционllо-

опасным функциям может быть отнесено осуществление:

- постоянно, временно или в соответствии со специальными пол[IоNlочиями фуrrкrrий

представителЯ власти либО организационнО - распорядителЬных (административнь]х) функчий и

финансово - хозяйственных функuий;
- функций управления и руководства контрольно-надзорными органами и их

самостоятельным и структурным и подразделениями;
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- функций по контролю и надзору;
- управленшI и распоряжения государственным имуществом;
- оказания государственных услуг, разрешительных, регистрационных функций;
- подготовки и принятия решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий,

межбюджетных трансфертов, распределении иных ограниченных ресурсов;
- государственных закупок либо хранения и распределения материально-технических

ресурсов;
- государственной экспертизы и выдачи заключений;
- возбуяцения и рассмотрения дел об административных правонарушениях, проведения

административного расследования i
- проведения расследований причин возникllовения чрезвычайllых сиryаций природного

и техногенного характера, аварий, несчастных случаеl} на производстве, инфекционных и

массовых неинфекционных заболеваний людей, животных и растений, причинения l]реда

окружающей среде, имуществу граяt'дан и юридических лиц, государственному имуществу;
- ПОДГотовки и принятия решений о возврате и зачете излишне упJlаченных иJlи излишне

взысканных сумм налогов и сборов, а также пеней и штрафов, об отсрочке уплаты налогов и

сборов;

- представления в судебных органах прав и законных интересов Российской Федерацtли.
Перечень должностей работников Управления образования администрации

муниципального образования городского округа кУсинск>. работнлtков образоваrельных
организациЙ и иных бюджеТных (автономнЫх) учрежлений, подведомстRенных Управленикl
образова1,1ия администрации муtlиципального образования городского округа <Усиltск>,
замещение которыХ связано С коррупционныМи рисками у,гвержден приказом Управлениrt
образования от l 8.0l .20 l9 года Ns ЗЗ.

ТеМ lIe менее, УправлениеМ образованиlt была проанал изироваIlа информация.
полученная из внутренних и анешних источников, указанная выше.

указанный анализ показал необходимость дальнейшего соблюдения Положения об
оценке коррупционных рисков Управления образоваtIия адN,lинистрации lчlуниципал ыlого
образования городского округа <усинск) а также карты коррупционных рисков.

Определение должностей Управления образования и подведомственных образовательных
организаций, являющихся ключевыми для совершения корругlционных правонарушсllий,
основывается на учете высокой степени свободы принятия решений, вызванной спецификой
служебной деятельности, интенсивности контактов с гражланами }l организациями.

ТакиМ образом, УправлениеМ образования опр9делен круг должностных Jlиц,
деятельность и имущественное положение которых является объектом пристального внимания,
как со с-горонЫ общественнооr,И, так и со сторолlы сотрулtlиков отве]'ствеtlных за профилак,rику
коррупционных и иных правонарушений.

Е} рамках проведения оценки корруIlциоtlных рисков Управлением образования
разрабаr,ываются tt|еры По {иtlимизации выявленных корруllциоtlных ptlckoB.

разработка указанных мер основывается на проведеtIии l\,lониторинга исlIолнеIIия
должностных обязанностей работниками Управления образования.

При проведении мониторинга в соответствии с Методическими рекомендациями бы.ll
сформирован набор показателей, харакгеризующих коррупционное поведение работников
Управления образования, деятельность которых связана с коррупционными риска1\{и И

ОРГаНИ3ОВаНО ВЗаИмОдеЙствие со структурными подразделенлlяtчtи Управления образоваttия в

целях получения и изучения документов и иных матерllалов, содержащих свеления о
возникновении коррупционных рисков.



В целях недопущения совершения работниками Управления образования коррупционных
правонарушений на постоянной основе:

- осуществляется внутренний контроль за исполнением работниками Управления
образования своих обязанностей;

- введена система внутреннего информирования;
- проведение разъяснительной и иной работы для существенного снижения возможностей

коррупционного поведения при исполнении коррупционно-оласных функчий.
Оценка коррупционных рисков является важнейшим элементом анти коррупчионной

политики Управления образования, позволяющая обеспе,Iить соответствие реализуемых
антикоррупционных мероприятий специфике деятельности Учрехqдения и рационально
использовать ресурсы, направляемые tla проl]едение работы по профилактике коррупции в

Управлении.
I_{елью оценки коррупционных рисков является определение конкретных процессов и

видов деятельности Управления образования, при реализации которых наиболее высока
вероятность совершения работниками Управления образования коррупциоtIных
правонарушений, как в целях получения личной выгоды, так и в целях получения выгоды
Управлением образования.

оuенка коррупчионных рисков в деятельности Управления образоваttия проводltтся как
на стадии разработки анl'и коррупцион ной политики, так и после её утsерждения на рег}Jlярной
основе,

На основании оценки коррупционных рискоs составляе,Irя перечень
опасных функций, и разрабатывается комплекс мер по устранению или
коррупционных рисков.

Карта коррупционнь!х рисков должна содержать:

- зонЫ повышенногО коррупционноt.О риска (коррупrrионно-опасные функuии и
полномочия), которые считаются наиболее предрасполагающиNIи к возttикновению
коррупционных правонарушений;

- перечень должностей Управления, связанных с определенной зоной повышеttного
коррупционного риска (с реализаtшей коррупционно-опасных функчий и полномочий);

- типовые ситуации, характеризуощие выгоды или преимущества, которые ьtогут быть
получены отдельными работниками при совершении коррупционного правонарушения;

- меры по устранению или минимизации коррупционно-опасных функций.
при подготовке проекта карты коррупционных рисков и мер по их минимизации (далее -

проект карты), проект карты также разрабатываJ]ся на основании информации, полученной из
внугренниХ и внешниХ источников, указанной выше, а такхе на основании федеральных законов
и подзаконных актов Российской Федерации;

на основании вы шеизложенного, отчет об оценке коррупцион}lых рисков подтверхцает
отс)лствие коррупционlIого поведения должностных лиц УправJlения образования. tlри
осуществлении ими коррупционно-опасных полttомо.tий.

На основании оценки коррупционных рисков, включаhJщей rlроDедение мониторинга
исполнения должностных обязанностей работниками Управления образования, деятелыlость
которых связана С коррупционными рисками, Управлением образования утверждены:

l. Положение об оценке коррупционных рисков Управления образования админис,[рации
муниципальногО образованиЯ городскогО округа кУсинск> (приказ Управ:tеtlия образованlля от
02 декабря 2020 года ЛЬ 959).

2. Карта коррупционных рискоs Управления образования адм инисl.раци}-'
муниципальногО образованиЯ городскогО округа кУсинск> (приказ Управления образования от
02 декабря 2020 гола ЛЬ 959).

Koppyl Iц1.1онl lo-

l\,| ин и]\{ и:]аttll и
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3.МетодикаоченкиэффектиВностидеяТеЛЬtlостиДоJl)l(НосТныхltиЦУправ.:tеttия
образованиЯ администрации муниципального образования городского округа <Усиtrск>,

oru"r"r"arn"r* за профилактиКу коррупционltЫх и иных правонарушений> (llриказ Управлеtlия

образования от 03 июня 2019 года Nе 644).

Таким образоМ, rrтоги работы KoMrrccиlt по протпводействи l() коррупциlt в УправлеttttlI

образованrtя адмшlIl|страцllи мунlrципального образоваплtя го|)одского округа <<YcllHcK> за

2020 год п|оrкно оцеllпть как кВысопоэффскr,ttвttо проведенtlа,l работа>>,

202l год.

План работы Комиссии по противодействию коррупцилt в Управлеttии образования

администрации муниципаJlьного образования городского oKpyl,a кУсинск> на 202l год был

утвержден приказом Управления образования администрации муниципального образования

городского округа кУсинск> от 02,1 1,2020 года Ne 837,

основныемероприятииотраженныевВышеУказанномплаl{еисПолняJlисьВТече}lиеl]сеГо

календарного года на постоянной основе,

Все мероприятия утвержденные согласно Плану работы Комиссии гtо llротиводейс,гtзию

коррупции u Ynpa"n""", образоваяия администрации муниципаJlьного образования горолского

о*ругч nУ""n"*> на 202l годбыли исполнены в полном объеме,

ll ll()JIHellllc llлilllа itбllгt,t orlIlccI ll lIo ll (rIl l l} cll l]llll) () Il trtt в Ytl l}"llcllllll

oCl l]lltIIl IllIIl il Il llII lrll0 сlб it] Il lIrl cli() ()li <Ус cli)) ]ll

cIt(),:l ll с lllla ]l ]\lc llrl Il() lI l l It() llc ll} t{) к() ll Il lI l} ll B,,lcIl l

обDазо l]allllrI:l ]I }l ll Il licl, l)1l tlllIl tlYIl lt llltII iI.I1,1I()l' о обDlзоtrаtI It il l () |)():lскоГО ()к I)\,I,il ,l<YctlllcKr, за

2021 год.

План меропрИятий пО противодействИю коррупции в Управлении образования

администрации муниципального образования городского округа кусинск) утвержден на

краткосрочный период, а именно на 20l9 - 202l годы,
'l'ak, согласно утвержденному Плану мероприятий по ttротиволейс,гвию коррупции в

управлении образования администрации муниципального образования городского округа

(<усинсю>, все запланированные мероприятии были исполнены,

Всвязистем'ЧтоПланмероприятийпопроТиВодейсТВиюкоррУпцииВУпраВJlеIrи'l
образованиЯ администрациИ мунЙипальноГо образования городского округа кУсинск>

утвержден на краткосрочный период (20l9 - 202l годы) и срок его реализации истекает в 202l

году, данный План можно считать полностью исполненным,

секретарь Комиссии по противодействию коррупции

в Управлении образования алмилlистрации

муниципального образования

городского округа <усинск>
Н.А. l LlaritlpilBa


