Информация о работе Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работниками Управления образования администрации муниципального образования городского округа «Усинск», руководителями образовательных организаций и иных бюджетных (автономных) учреждений, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования городского округа «Усинск», и урегулированию конфликта интересов
За I квартал 2022 года
	Дата заседания комиссии
	Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии
	Решение комиссии

	16.03.2022 года
	Рассмотрение заявления директора образовательной организации о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, в порядке совмещения должностей.

	Разрешить директору образовательной организации выполнять иную оплачиваемую работу, в порядке совмещения должностей, а именно – совмещение по должности «Руководитель образовательной организации» и «Учитель» по учебному предмету «Физика» с нагрузкой 17 (семнадцать) часов в неделю, с выплатой надбавок стимулирующего и компенсационного характера (за выслугу лет - 20%, за проверку письменных работ учащихся – 10%, за заведование учебным кабинетом – 10%, надбавка за качество выполняемых работ, за наличие Почетного звания «Почетный работник общего образования РФ» - 5% к должностному окладу (ставке заработной платы) по должности «Учитель»).



