
Информация 
о мерах, принимаемых главами муниципальных образований в РК по развитию городских округов (муниципальных районов), в том числе в рамках реализации Указов Президента РФ от 7 мая 2012 года №№ 596-606 по Управлению образования АМО ГО «Усинск» по состоянию на 01 января 2019 года.

Управление образования администрации муниципального образования городского округа «Усинск» является отраслевым органом администрации муниципального образования городского округа «Усинск», входящим в структуру администрации муниципального образования городского округа «Усинск», и осуществляет в пределах своей компетенции управление и контроль за организацией доступного и бесплатного дошкольного, общего и дополнительного образования.
Управление является юридическим лицом, имеет счета, открытые в установленном законодательством порядке, печать и бланки, иные печати и штампы, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в судах в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Управление осуществляет в установленном порядке и в соответствии с законодательством функции получателя средств бюджета муниципального образования городского округа «Усинск» (далее - городского округа «Усинск») в части средств, предусмотренных на содержание Управления и реализацию возложенных на него функций, и функции главного распорядителя средств бюджета в отношении образовательных учреждений (учреждений), подведомственных Управлению.
Управление осуществляет функции и полномочия учредителя в отношении всех подведомственных ему образовательных учреждений.
Учредителем Управления является администрация муниципального образования городского округа «Усинск».
Управление находится в административно-хозяйственном подчинении администрация муниципального образования городского округа «Усинск» и в ведомственном подчинении Министерства образования Республики Коми.
Основными задачами Управления являются:
· Обеспечение организации предоставления на территории муниципального образования городского округа «Усинск» общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации; дополнительного образования и общедоступного бесплатного дошкольного образования, а также организация отдыха детей в каникулярное время.
· Обеспечение эффективной работы подведомственных Управлению образовательных учреждений.
· Осуществление контроля за деятельностью подведомственных образовательных учреждений, расположенных на территории муниципального образования городского округа «Усинск» в пределах своей компетенции. 
· Обеспечение стабильного функционирования и развития системы образования муниципального образования городского округа «Усинск» для повышения качества образования обучающихся и воспитанников.

Источниками финансового обеспечения деятельности Управления являются:
· средства, полученные из бюджета муниципального образования городского округа «Усинск» на основании бюджетной сметы;
· субвенции и субсидии, выделяемые местному бюджету из федерального бюджета и бюджета Республики Коми;
· средства спонсоров, добровольные взносы (пожертвования) организаций, предприятий, учреждений и граждан;
· иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
По состоянию на 01.01.2018 на балансе Управления образования числилось 32 учреждения, в т.ч.: Управление образования АМО ГО «Усинск», 8 автономных учреждений и 23 бюджетных учреждения (в том числе МБУ «Молодежный центр»). 
По состоянию на 01.01.2019 на балансе Управления образования числится 32 учреждения, в т.ч.: Управление образования АМО ГО «Усинск», 8 автономных учреждений и 23 бюджетных учреждения (в том числе МБУ «Молодежный центр»). 
Изменений в 2018 году не произошло.
	В направлении совершенствования учительского потенциала решаются задачи поэтапного доведения среднемесячной заработной платы учителей образовательных учреждений до уровня заработной платы работников в целом по экономике в Республике Коми.  
	Согласно постановлению АМО ГО «Усинск» «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования городского округа «Усинск» от 27 июня 2013 года № 1353 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» от 29.12.2018 г. № 1560:
· среднемесячная заработная плата педработников муниципальных учреждений общего образования в 2018 году составляет 60 826 руб., фактически начисленная за 2018 год составила 61 624 руб.;
· среднемесячная заработная плата педработников муниципальных учреждений дошкольного  образования в 2018 году составляет 51 356 руб., фактически начисленная за 2018 год составила 53 375 руб.;
· среднемесячная заработная плата педработников МАУДО «ЦДОД»  дополнительного образования в 2018 году составляет 60 015 руб., фактически начисленная за 2018 год составила 59 956 руб.
Организована система повышения квалификации, переподготовки руководителей, педагогов образовательных организаций. За отчетный период курсы повышения прошли 831 педагога (50,2 % от общего числа педагогов и руководителей). 
Повышается открытость системы образования. Все образовательные учреждения имеют официальные сайты.
	В 2018 году организован отдых детей МО ГО «Усинск» в рамках  муниципальной  программы «Развитие образования в 2015-2017 года и на период до 2020», подпрограммы  2. «Оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков в 2015 – 2017 гг. и на период до 2020 г» (далее - муниципальная программа):
1. в лагерях малозатратных форм (лагеря с дневным пребыванием детей, лагеря труда и отдыха), расположенных на территории МОГО «Усинск» - 3 118  человек;
2. в детских оздоровительных лагерях  и профильных лагерях, за  пределами МОГО «Усинск» (путевки предоставлены Министерством образования, науки и молодежной политики Республики Коми на условиях софинансирования ) -   330 человек;
3. в детских оздоровительных лагерях, за пределами Республики Коми (в рамках проведенного муниципального аукциона) - 144 человека;
4. в экскурсионно-образовательных  турах, за пределами Республики Коми   (в рамках заключенных договоров) – 186 человек.
       Охват детей всеми видами отдыха в рамках муниципальной программы составил  -  3 778 человек.
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  Приложение 1
Информация о достижении целевых показателей среднемесячной заработной платы и численности по категориям работников по состоянию на 1 января 2019 года
	Категория работников
	Показатель
	Целевой показатель на 2018 год, руб.
	Фактическое значение за 2018 год, руб.
	Примечание

	Педработники муниципальных учреждений общего образования

	Среднемесячная заработная плата

	60 826
	61 624
	Достижение показателя выполнено на 101,3%

	
	Среднемесячная численность

	414
	390
	Уменьшение на 24 человек, в связи с увольнением работников.


	Педработники муниципальных учреждений дошкольного образования

	Среднемесячная заработная плата

	51 356
	53 375
	Достижение показателя выполнено на 103,4%. 

	
	Среднемесячная численность

	320
	323
	Увеличение на 3 человек, в связи с тем, что заместители руководителей ДОУ были переведены  с 01.09.2013г. на должности педагогических работников


	Педработники муниципальных учреждений дополнительного образования (дворцов, домов и центров детского и юношеского творчества, центров внешкольной работы, дополнительного образования, эстетического воспитания, юных техников, станций юных натуралистов)

	Среднемесячная заработная плата

	60 015
	59 956
	Достижение показателя выполнено на 99,9%

	
	Среднемесячная численность

	41
	44
	Увеличение на 3 чел. в связи с принятием педработника на вакантную должность 
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